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UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso (extrato) n.º 17573/2024/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para a carreira/categoria de técnico superior ―
licenciatura em Ciências Biomédicas Laboratoriais ou áreas afins.

Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções
Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugada com
a alínea a) ii) do n.º 1 e com o n.º 4, ambos do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro,
torna-se público que, por despacho do Reitor da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro, de 25 de
julho de 2024, se encontra aberto o procedimento concursal comum, em regime de contrato de trabalho
em funções públicas por tempo indeterminado, para 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior, o qual se encontra previsto e não ocupado, no Mapa de Pessoal desta Universidade.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro.

2 — Caracterização do posto de trabalho:

O Técnico Superior desempenhará as suas funções no Departamento de Ciências Veterinárias.
Neste sentido, terá como funções, no Laboratório de Histologia e Anatomia Patológica (LHAP):

a) Tratamento de tecidos biológicos colhidos em organismo vivo ou morto para observação macros-
cópica e microscópica, ótica e eletrónica, com vista ao diagnóstico anatomohistopatológico no âmbito
da prestação de serviços ou de trabalhos de natureza científica/experimental;

b) Realização de montagem de peças anatómicas para fins de ensino e formação;

c) Execução das diversas fases da técnica citológica e apoio ao serviço de necrópsias;

d) Execução de técnicas laboratoriais, incluindo a preparação de reagentes, que venham a ser
consideradas fundamentais para a obtenção de diagnóstico, ou para fins de investigação científica,
nomeadamente métodos histoquímicos e imunohistoquímicos;

e) Gestão e controlo do processo de receção de amostras biológicas às quais deve ser dado
o encaminhamento apropriado;

f) Utilização dos programas de gestão de clientes providenciado pelo laboratório;

g) Manutenção da coleção de peças anatomopatológicas para uso no ensino;

h) Gestão das amostras colhidas pelos patologistas com destino a outros laboratórios internos ou
externos à Universidade, cujos resultados são parte integrante do processo de diagnóstico;

i) Colaboração na avaliação e interpretação dos resultados experimentais obtidos no âmbito dos
procedimentos laboratoriais e/ou projetos de investigação;

j) Gestão de stocks, pedidos de orçamentos e realização de encomendas;

k) Manutenção e gestão dos contactos entre as empresas fornecedoras e o Laboratório;

l) Elaboração e atualização de procedimentos técnicos, incluindo preparação e implementação de
regras, manuais e protocolos necessários ao bom funcionamento do Laboratório, e auxílio na implemen-
tação e aplicação do Sistema Interno de Gestão da Qualidade;

m) Gestão e manutenção do funcionamento do laboratório, incluindo o controlo da utilização de
equipamentos;

n) Manutenção de regras de higiene e segurança no trabalho de acordo com o que está definido
pela Universidade em manual próprio.
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3 — Requisitos habilitacionais: Estar habilitado com o grau académico de Licenciatura em Ciências
Biomédicas Laboratoriais ou áreas afins.

4 — Forma e prazo de apresentação candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de dez
dias úteis, contados a partir da data de publicação de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Público
(www.bep.gov.pt), contendo informação integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composição do júri, dos métodos de seleção, bem como as regras a que deve obedecer
a formalização de candidaturas. A informação referida será, ainda, publicitada no site oficial da Univer-
sidade (www.utad.pt).

29 de julho de 2024. — O Administrador, José Miguel Pereira Gomes.
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