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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso (extrato) n.° 20329/2023

Sumario: Procedimento concursal para recrutamento e selegcdo de um dirigente intermédio de
1.° grau de diretor(a) dos Servigos de Recursos Humanos.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos
e Orgéos da Administragdo Central, Local e Regional do Estado, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com as devidas alteragdes legais, torna-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis
apos a publicitagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), devidamente autori-
zado por Despacho Reitoral n.° 36/2022, de 2 de maio de 2022, se encontra aberto procedimento
concursal de selegéo e provimento para o cargo de dirigente intermédio de 1.° grau de Diretor(a)
dos Servigos de Recursos Humanos, com as atribui¢des constantes do artigo 8.° do Regulamento
Organico e Funcional do Grupo Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série de 16 de dezembro de 2020 — Despacho n.° 12256/2020.

A indicagéo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composi¢céo do Juri e
dos métodos de selegio consta da publicitagdo do procedimento concursal na Bolsa de Emprego
Publico.

3 de outubro de 2023. — O Administrador, José Miguel Pereira Gomes.
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