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2.ª série

UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso (extrato) n.º 9004/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para contratação em regime de contrato de tra-
balho em funções públicas a termo resolutivo certo para ocupação de um posto de trabalho
da carreira/categoria de técnico superior ― licenciatura na área de Ciências do Ambiente,
Engenharia do Ambiente, Biologia e Geologia, Engenharia Agronómica ou Engenharia Mecâ-
nica.

Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções
Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugada com
a alínea a) ii) do n.º 1 e com o n.º 4, ambos do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro,
torna-se público que, se encontra aberto o procedimento concursal comum para a ocupação, em regime
de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, pelo período de 12 meses, de
1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, o qual se encontra previsto e não
ocupado, no Mapa de Pessoal desta Universidade.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro.

2 — Caracterização do posto de trabalho: Pretende-se que o(a) técnico(a) desenvolva tarefas no
âmbito do “Plano Estratégico para a Descarbonização”, cujo objetivo é definir estratégias e ferramentas
para PME agroalimentares. Estas tarefas consistem em:

a) Levantamento e caracterização de opções de descarbonização;

b) Recolha de dados e desenvolvimento de indicadores;

c) Avaliação técnica, económica e ambiental das medidas;

d) Redação de conteúdos técnicos para “Guias Setoriais com Opções de Descarbonização”;

e) Apoio na definição e redação de “Planos de Monitorização Setoriais”;

f) Cooperação na elaboração de “Toolkits”;

g) Apoio na elaboração de Formulários de avaliação de satisfação, sendo necessário incluir uma
questão específica sobre a utilidade da informação e ferramentas disponibilizadas para apoiar a tomada
de decisão em matéria de descarbonização.

3 — Requisitos habilitacionais: Estar habilitado com o grau académico de Licenciatura na área
de Ciências do Ambiente, Engenharia do Ambiente, Biologia e Geologia, Engenharia Agronómica ou
Engenharia Mecânica.

4 — Forma e prazo de apresentação candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de dez
dias úteis, contados a partir da data de publicação de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Público
(www.bep.gov.pt), contendo informação integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composição do júri, dos métodos de seleção, bem como as regras a que deve obedecer
a formalização de candidaturas. A informação referida será, ainda, publicitada no site oficial da Uni-
versidade (www.utad.pt).

2 de abril de 2026. — O Reitor Interino, Jorge Ventura Ferreira Cardoso.
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