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UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso (extrato) n.º 13946/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para contratação em regime de contrato de
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para ocupação de um posto de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior.

Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções
Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, conjugada com
a alínea a) ii) do n.º 1 e com o n.º 4, ambos do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro,
torna-se público que, por despacho do Reitor Interino da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro,
de 12 de maio de 2026, se encontra aberto procedimento concursal comum para a ocupação, em regime
de contrato em funções públicas, por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior, o qual se encontra previsto e não ocupado no mapa de pessoal desta
Universidade.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro.

2 — Caracterização do posto de trabalho: O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercício de
funções compreendidas no conteúdo funcional da carreira de técnico superior, correspondente ao grau
de complexidade 3, conforme artigo 86.º e 88.º da LTFP, designadamente:

Conceber e estabelecer planos e projetos;

Elaborar pareceres sobre estado de conservação do edificado e infraestruturas associadas, bem
como preparar e superintender a sua construção, montagem, funcionamento, manutenção e reparação;

Executar projetos e fiscalizar obras enquadradas na sua atividade;

Estabelecer estimativas de custos, orçamentos, planos de trabalhos e especificações de obras;

Elaborar cadernos de encargos, memórias e especificações para concursos públicos de projetos
e ou empreitadas.

Elaborar informações e pareceres de carácter técnico sobre processos e viabilidades de construção;

Conceber e realizar projetos de obras, preparando, organizando e superintendendo a sua cons-
trução manutenção e reparação;

Conceber projetos de arruamentos, drenagem de águas pluviais e de águas domésticas e abas-
tecimento de águas relativos a obras de urbanização;

Preparar, organizar e superintender trabalhos de manutenção e reparação de construções exis-
tentes;

Fiscalizar obra;

Realizar vistorias técnicas;

Conceber e realizar planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orçamentos, planos de
trabalho e especificações, indicando o tipo de materiais, máquinas e outros equipamentos necessários;

Preparar os elementos necessários para lançamento de empreitadas.

Exercício de funções técnicas subjacentes, designadamente à materialização das competências
associadas à Unidade de Manutenção de Infraestruturas e Sustentabilidade, nos termos do regulamento
de organização dos serviços.

3 — Requisitos habilitacionais: Estar habilitado com o grau académico de Licenciatura na área de
Engenharia Civil (Área CNAEF 582).
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4 — Forma e prazo de apresentação candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de dez
dias úteis, contados a partir do dia seguinte à publicação do presente aviso na Bolsa de Emprego
Público (www.bep.gov.pt), contendo informação integral sobre os requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, da composição do júri, dos métodos de seleção, bem como as regras a que deve
obedecer a formalização de candidaturas. A informação referida será, ainda, publicitada no site oficial
da Universidade (www.utad.pt).

25 de maio de 2026. — O Administrador, João Paulo Fonseca da Costa Moura.
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